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IT-HAUS GmbH zählt erneut zu Deutschlands besten Ausbildungsbetrieben  

 
Unter den IT-Dienstleistern gehört das rheinland-pfälzische Systemhaus wiederholt zu den 
Top 10 Ausbildungsbetrieben 
 
Föhren, 15.02.2022 – Nicht nur der Fachkräftemangel ist für Unternehmen eine große Herausforde-
rung. Auch die Suche nach jungen Ausbildungsinteressierten fällt immer schwerer. Umso wichtiger 
ist es den Fachkräften von Morgen eine attraktive und qualitativ hochwertige duale Ausbildung an-
bieten zu können.  
 
Im Auftrag von Focus Money und Deutschland Test hat das IMWF Institut für Management- und 
Wirtschaftsforschung, mit wissenschaftlicher Begleitung des HWWI, die Studie „Deutschlands beste 
Ausbildungsbetriebe 2022“ realisiert. Die Studie basiert zum einen auf Social Listening Aussagen zum 
Thema Arbeitgeber, zum anderen auf einem umfangreichen Online-Fragebogen, der von den Unter-
nehmen selbst ausgefüllt und anschließend von den Untersuchenden analysiert und ausgewertet 
wurde.  
Im Untersuchungszeitraum vom 1. November 2020 bis zum 31. Oktober 2021 wurden rund 20.000 
Unternehmen einbezogen. Gut 400.000 Nennungen konnten identifiziert und den Ausbildungsbetrie-
ben zugeordnet werden.  
 
„Die hohe Investition in die Ausbildung junger Menschen ist uns wichtig, um auch zukünftig mit Fach-
kräften, die unser Unternehmen von Grund auf kennen, erfolgreich zu sein. Aus diesem Grund möch-
ten wir den angehenden Kollegen das Unternehmen möglichst erlebbar machen.“, so Dr. Maren 
Spatz, Head of Human Resources. 
 
Die IT-HAUS GmbH beschäftigt derzeit insgesamt 34 Auszubildende in unterschiedlichen kaufmänni-
schen und technischen Berufen. Jedes Jahr bietet das IT-Systemhaus mit Hauptsitz in Föhren ein in-
novatives und vielfältiges Ausbildungskonzept mit dem Ziel einer langfristigen Zusammenarbeit. Um 
die Auszubildenden von Beginn an vollumfänglich im Unternehmen zu integrieren, starten alle Neu-
linge mit einer Azubi-Woche, die unter anderem Team-Building Maßnahmen, aktive Outdoor Erleb-
nisse zum Kennenlernen untereinander, sowie weitere Gemeinschafts- und Lernprojekte zum Infor-
mationsaustausch beinhaltet. Anschließend durchläuft man während der Ausbildungszeit alle für den 
Ausbildungsberuf relevante Abteilungen. 
 
Auch in diesem Jahr möchte die IT-HAUS GmbH eine Vielzahl an Azubis in verschiedenen technischen 
und kaufmännischen Berufen einstellen. Um einen ersten Blick ins Unternehmen und in die Ausbil-
dungsberufe der Fachinformatiker (m/w/d) und Kaufleute für IT-Systemmanagement zu bekommen, 
bietet das Systemhaus 360-Grad-Videos zum „Erleben“ an.  

 
360° Film | Ausbildungsberufe der Fachinformatiker (m/w/d) https://youtu.be/XdkS5wqdJqY 

360° Film | Kaufmann für IT-Systemmanagement (m/w/d) https://youtu.be/msdWLZwCGg8 

Alle offenen Ausbildungsstellen ab August 2022 bei IT-HAUS: https://www.it-haus.com/karriere/ 
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MANAGEMENT SUMMARY 
Die IT-HAUS GmbH ist eines der führenden IT-Systemhäuser in Deutschland. Kunden aus dem B2B-
Geschäftsumfeld partizipieren von umfangreichen Full-Service-Konzepten und -Lösungen, um die IT 
sowie deren anhängende Prozesse – im Hinblick auf die unternehmensweite Wachstumsstrategie – 
zukunftsfähig auszurichten. Diese reichen von Managed Print Konzepten über Cloud-Lösungen bis hin 
zu Digital Signage Anwendungen am Point-of-Sale. Dabei stellen proaktive technische Services eine 
essenzielle Ausrichtung im Hinblick auf Industrie 4.0 und die digitale Transformation dar. Durch ein 
flächendeckend globales Netzwerk ermöglicht IT-HAUS seinen Kunden die Integration weltweiter Be-
schaffungsstrategien und Kostenvorteile durch optimierte Prozesse. 
Auch in 2021 wurde die IT-HAUS GmbH zu einem der Besten Systemhäusern gekürt und wiederholt 
als Top-Managed-Service-Provider ausgezeichnet. 
 


