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Eifel Award fir IT-HAUS GmbH

Die Auszeichnung erhielten Betriebe, die sich in besonderem MalRe als attraktiver
Arbeitgeber mit einer mitarbeiterorientierten Personalentwicklung engagieren.

Fohren, 22.06.2022 — Zum ersten Mal seit Beginn der Pandemie konnte wieder in einem
festlichen Rahmen geehrt und gefeiert werden. Im ostbelgischen St. Vith wurden Anfang
Juni die Gewinner des diesjahrigen Eifel Awards gekiirt. Mehr als 60 Unternehmen aus allen
Teilregionen der Eifel sowie Ostbelgien bewarben sich um den Eifel Award 2022.

Die Zukunftsinitiative EIFEL (ZIE) vergibt diesen Preis bereits seit 2009 an Personen,
Institutionen, Vereine, Unternehmen oder Organisationen, die sich in besonderer Weise in
der und fir die Eifel verdient machen. Voraussetzung fiir die Teilnahme war ein
Unternehmenssitz in der Region Eifel sowie vorbildliche Leistungen und auRergewdhnliche
Ideen mit regionaler oder Uberregionaler Strahlkraft. In diesem Jahr lag der Schwerpunkt auf
Unternehmen als ,gute Arbeitgeber”.

Der fir die Auswertung ausschlaggebende Bewerbungsbogen fragte Faktoren ab, die auf das
Betriebsklima, etablierte Rekrutierungswege und -strategien sowie
unternehmensibergreifende Benefits und Vorteile fiir Arbeitnehmer im Unternehmen
abzielen.

Mit mehr als 20 Jahren Erfahrung, 26 Standorten sowie Giber 300 Mitarbeiter ist dem Full-
Service-Anbieter mit Hauptsitz in Féhren durchaus bewusst, dass es langfristig nur mit einem
guten Betriebsklima moglich ist, bestandig zu wachsen.

Die professionelle und internationale Zusammenarbeit der rund 320 Mitarbeitern findet in
einem familidren und partnerschaftlichen Unternehmensklima statt, wo individuelle IT-
Losungen fir den Kunden im Mittelpunkt stehen.

Um Mitarbeiter langfristig halten und eine Work-Life-Balance schaffen zu kénnen, bietet die
IT-HAUS GmbH ihren Mitarbeitern eine Vielzahl an Benefits — wie beispielsweise Jobrad,
Homeoffice-Regelungen, betriebliche Altersvorsorge, ...— an, die sie flir den Arbeitsalltag und
das Privatleben nutzen kénnen.

"Der Award bestétigt unser Engagement, wir freuen uns sehr tGber die Auszeichnung und
werden unser Bestreben fiir eine tolle Work-Life-Balance-orientierte Unternehmenskultur
bei der IT-HAUS noch weiter ausbauen!", so Dr. Maren Spatz.

Die IT-HAUS GmbH ist weiter auf der Suche nach neuen Mitarbeitern und bietet vielfiltige
Einstiegs- und Karrieremoglichkeiten an. Ndahere Informationen erhdlt man auf der IT-HAUS
Karriereseite unter https://www.it-haus.com/karriere/
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MANAGEMENT SUMMARY

Die IT-HAUS GmbH ist eines der fihrenden IT-Systemhdauser in Deutschland. Kunden aus dem B2B-
Geschaftsumfeld partizipieren von umfangreichen Full-Service-Konzepten und -Losungen, um die IT
sowie deren anhangende Prozesse — im Hinblick auf die unternehmensweite Wachstumsstrategie —
zukunftsfahig auszurichten. Diese reichen von Managed Print Konzepten Uber Cloud-Lésungen bis hin
zu Digital Signage Anwendungen am Point-of-Sale. Dabei stellen proaktive technische Services eine
essenzielle Ausrichtung im Hinblick auf Industrie 4.0 und die digitale Transformation dar. Durch ein
flichendeckend globales Netzwerk ermoglicht IT-HAUS seinen Kunden die Integration weltweiter
Beschaffungsstrategien und Kostenvorteile durch optimierte Prozesse.

Auch in 2021 wurde die IT-HAUS GmbH zu einem der Besten Systemhausern gekiirt und wiederholt
als Top-Managed-Service-Provider ausgezeichnet.
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